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Zatacznik nr 8
do Zaproszenia BOT DIS-BOT.260.15.1.2021.RG

OBOWIAZKI W ZAKRESIE BHP DOTYCZACE ZLECENIOBIORCY
- WYKONAWCY/ PODWYKONAWCY / DOSTAWCY, WYKONUJACEGO PRACE NA TERENIE
OBIEKTOW POMORSKIEJ SPECJALNEJ STREFY EKONOMICZNEJ Sp. z 0.0.
(dot. wszystkich Podstref oraz terenu i budynku siedziby PSSE zlokalizowanego w Sopocie przy ul.
Wiadystawa IV 9)

§1

W celu zapewnienia realizacji przedmiotu umowy/zlecenia Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do:
- zapewnienia swoim pracownikom wykonujgcym umowe bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,
w tym w szczegolnosci dotyczace:

v wyznaczenia osoby kierujgcej pracownikami w celu zapewnienia nadzoru i koordynacji prac
wykonywanych przez podlegtych pracownikow;,

v’ szkolen i instruktazy w zakresie BHP i Ppoz.;
v/ zapoznania swoich pracownikéw z instrukcjami bhp i ppoz, oraz z instrukcjami stanowiskowymi
BHP opracowanymi przez Zleceniobiorce;

v zapoznania swoich pracownikbw z instrukcjami bhp i ppoz przekazanymi przez PSSE
Sp. z 0.0. (jezeli takie sg opracowane dla danego obiektu);

v wykonywania prac szczegolnie niebezpiecznych w asekuracji innej/ innych osob oraz zgodnie
z opracowang instrukcja;

v’ przydzielenia odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej;
v' udostepnienia pracownikom pomieszczen higieniczno-sanitarnych i srodkéw higieny osobistej;

v’ zapobiegania wypadkom przy pracy oraz przekazania podstawowych informacji na temat
zgtaszania wypadkéw przy pracy, a takze w razie potrzeby udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej;

v’ przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego oraz poinformowania swoich pracownikow
o zagrozeniach wypadkowych oraz ryzyku zawodowym,;

- zapewnienia wykonania przedmiotu umowy/zlecenia przez osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje
oraz umiejetnosci, a w przypadku, gdy wymagajg tego odrebne przepisy, réwniez odpowiednie
uprawnienia (elektryczne SEP, gazowe, operatora wozka widlowego, obstugi sprzetu budowlanego i
inne),

- zapewnienia stosowania przez swoich pracownikoéw urzadzen technicznych posiadajgcych oceny
zgodnosci (deklaracje zgodnosci) zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

- zapewnienia wykonywania umowy przez osoby posiadajace odpowiednie dla wykonywania okreslonego
rodzaju zadania/ustugi profilaktyczne badania lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy,

- zapewnienia przestrzegania przez swoich pracownikdw przepisbw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepisoéw w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j,

- przestrzegania przepisow przeciwpozarowych podczas wykonywania prac pozarowo- niebezpiecznych
(spawalniczych i innych),

- respektowania wskazan Zleceniodawcy/Inwestora/Zamawiajacego co do sposobu wykonywania
umowy/zlecenia, jak réwniez jego uwag lub zmian, w tym zakresie podczas realizacji umowy/zlecenia.
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§2

Zleceniobiorca/Wykonawca oswiadcza, ze posiada dokumenty potwierdzajgce posiadanie przez jego
pracownikéw odpowiednich kwalifikacji i uprawnien do wykonywania robo6t objetych umowa/zleceniem
a takze, ze zapoznat swoich pracownikéw z zagrozeniami oraz z ryzykiem zawodowym zwigzanym
z wykonywaniem prac na terenie objetym umowa/zleceniem.

§3

Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do organizowania, przygotowywania i prowadzenia prac,
objetych niniejszg umowa/zleceniem, uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikow przed wypadkami przy
pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami $rodowiska pracy oraz
stosowania nieucigzliwego dla otoczenia systemu dostaw i montazu.

W razie zaistnienia wypadku przy pracy Wykonawca sporzadzi stosowng dokumentacje wynikajaca
Z przepiséw prawa.

§4
W razie, gdy jednoczesnie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy Zleceniobiorcy/\Wykonawcy oraz

jego Podwykonawcy to Zleceniobiorca/Wykonawca odpowiada za bezpieczenstwo pracownikéw
Podwykonawcy w takim samym stopniu jak za pracownikow wiasnych.

§5

Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ i poinformowa¢ Podwykonawce oraz
Przedstawiciela Inwestora o wyznaczeniu Przedstawiciela Zleceniobiorcy/Wykonawcy.

(imie i nazwisko, stanowisko, funkcja)
jako osobe odpowiedzialng za koordynowanie spraw zwigzanych z przestrzeganiem przepiséw

i zasad BHP podczas realizacji zlecenia.
§6

Zleceniodawca wyznacza Przedstawiciela Inwestora: Ryszard Godlewski
Giowny Specjalista w BOT, tel.601 673 299 do kontaktu ze Zleceniobiorca.

§7

Wszystkie zmiany lub uzupetnienia do tresci niniejszego dokumentu wymagajg formy pisemnej, podpisane;
przez przedstawicieli obu Stron

§8
Dokument sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniobiorca/Wykonawca ~ Zleceniodawcallnwestor
(czytelny podpis i data) (czytelny podpis i data)

Dane Zleceniobiorcy/Wykonawcy
(nazwa firmy, pieczgtka)
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