OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA — CZESC 2 ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest kompleksowa ustuga przygotowania i realizacji szkolenia grupowego
realizowanego na zasadzie sciezki rozwoju dla osob w wielu aktywnosci zawodowej, ktére z wiasnej
inicjatywy chca podniesé swoje kwalifikacje opisanych ponizej:

Nazwa nadana

Realizacja szkolen grupowych pn. ,,Operator- CNC oraz Technolog-

zamowieniu programista CNC”,

przez

zamawiaj3cego

Opis przedmiotu | Przedmiotem zamdwienia jest usluga obejmujaca przygotowanie, obstuge i

zamowienia przeprowadzenie szkoler grupowych na zasadzie sciezki rozwoju pn.
~operator CNC oraz Technolog-programista CNC” dla Uczestnikdw projektu
»Kwalifikacje dla Pomorzan” wspétfinansowanego przez Unie Europejskg ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Pomoarskiego na lata 2014-2020, O
Pricrytetowa 5. Zatrudnienie, Dziatanie 5.5 Ksztatcenie ustawiczne.

kod CPV 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego

Zakres Zakres przedmiotu umowy przewiduje przeprowadzenie dwoch Sciezek szkolen

przedmiotu obejmujgcych dwa typy szkolen:

umowy -

przewidywana 1. CNC1 - Operator obrabiarek sterowanych numerycznie

maksymalna 2. CNC2 - Technolog-programista obrabiarek sterowanych numerycznie

ilosé

o0s6b tacznie w dwoch Sciezkach kursu zostang przeszkolone 54 osoby w wieku

podlegajacych aktywnosci zawodowej, ktdre z wlasnej inicjatywy chca podnies¢ swoje

szkoleniu kwalifikacje. Kazda osoba zgodnie z zalozeniami powinna uczestniczy¢ w kursie

na operatora oraz technologa-programiste CNC. Podzial na grupy robocze
moiliwy do zaproponowania przez Wykonawce, jednak spetniaé musi
nastepujace zaloienia:

- liczba oséb przeszkolonych w 2017 roku — 27 os.

- liczba oséb przeszkolonych w 2018 roku — 54 os. (z czego 27 kontynuuje sciezke
rozwajuy)

- liczba osob przeszkolonych w 2019 roku - 27 os. kontynuujacych $ciezke
rozwoju

Grupe skierowana przez zamawiajgcego uznaje sie za zamknietg. Nie dopuszcza
sie udziatu innych osdb w szkoleniu lub laczenia wiecej grup o tej samej
tematyce szkolenia.

Cel szkolenia:

Szkolenie ma na celu przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnikow,
ktérzy po ukoriczeniu szkolenia powinni posiada¢ zaséb wiadomosci i
umiejetnosci niezbednych de samodzielnej pracy na stanowisku operatora lub
technologa maszyn CNC,




lio$c godzin a) Planowany termin realizacji szkolen — pazdziernik 2017 - grudzien 2019 r.
szkolenia {w tym | b} Szkolenie z zakresu operator CNC ma obejmowac nie mniej niz 38 godzin
ilos¢ godzin szkolenia na jednego kursanta. |
przeznaczona ¢} Szkolenie z zakresu technolog-programista CNC ma obejmowac nie mniej |
przeprowadzenie niz 50 godzin szkolenia na jednego kursanta.
egzaminu d) Godzina szkolenia obejmuje 45 minut zaje¢ edukacyjnych i 15 minut
koricowego = przerwy. llos¢ przerw moie by¢ ustalona wediug uznania jednostki
sprawdzajqcego) szkolgcej. Godzina zaje¢ praktycznych obejmuje 60 minut.

e) Zajecia powinny odbywac sie w formie kursu, realizowanego w dni robocze,
Czas trwania tj. poniedzialek - pigtek, w przedziale czasowym miedzy godzing 14:00 a
szkolenia. 20:00 lub w sobote w przedziale czasowym 08:00 a 14:00.

f) Czas przeznaczony na egzamin nie wlicza sie do godzin szkolenia.

g) Doktadny termin szkolen wyznacza Zleceniodawca po zebraniu

odpowiedniej liczby os6b zakwalifikowanych do szkolen.

Miejsce realizacji | Zajecia teoretyczne i praktyczne muszg odbywac sie na terenie wojewddztwa
Szkolenia pomorskiegao.
Program Program winien by¢ zgodny z krajowymi standardami kwalifikacji zawodowych
szkolenia lub modulowych programdw szkolenia zawodowego znajdujacymi sie na

| internetowej bazie danych, zalozonej na serwerze Ministerstwa Pracy i Polityki

Spolecznej :

ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl/MODULOWE%20PROGRAMY%20SZKOLEN/

| Z racji realizacji sciezki rozwojowej program szkolen powinien uwzgledniac
tematyke odpowiednia dla operatora CNC oraz Technologa-programisty CNC.

| Zwazywszy na fakt, ze kazdy uczestnik uczestniczyé bedzie w obu szkoleniach,

i ternatyka nie moze sie powielad.

Program szkolenia dla operatora CNC musi zawiera¢ minimum nastepujgce
' tematy:
| Przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
! w zakresie obslugi i pracy na obrabiarkach CNC;
Kompletowanie i czytanie dokumentacji technicznej;
Komputerowe wspomaganie obrébki skrawaniem;
Budowa, obstuga tokarki CNC;
Budowa, obstuga frezarki CNC;
Czytanie i analiza rysunkéw wykonawczych wybranych czesci maszyn.

Program szkolenia z zakresu technolog-programista CNC musi zawierat migdzy |
innymi nastepujace tematy: |
a) Czytanie i analiza rysunkéw wykonawczych wybranych czesci maszyn;
b) Ustawienia baz obrobkowych;
c) Dobdr parametrow skrawania na podstawie zatozen teoretycznych;
d) Podziat obrébki na operacje i zabiegu;
e) Tworzenie dokumentacji technologicznej {kart technologicznych).




Metodologia
prowadzenia
zajec

Szkolenia odbywac sig winny w podziale na czes¢ teoretyczng i praktyczna.

Zajecia muszg by¢ prowadzone poprzez omawianie zagadnieri pod nadzorem |
wykladowcow wskazanych w ofercie. Cze$é praktyczna musi opieraé¢ sig na |

samodzielnym wykanywaniu éwiczen przez uczestnikow szkolenia. Wszystkie
zajecia muszg odbywac sie z trenerem lub wykltadowcy. Nie dopuszcza sie
prowadzenia zajec droga elektroniczng, metoda e-learning itp.

Egzamin
sprawdzajacy

Wykonawca po ukonczeniu szkolenia wyda uczestnikom zaswiadczenie lub inny
dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia 1 uzyskanie kwalifikacji wydane
przez instytucje szkoleniowa zgodnie z § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdlowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy {tekst jednolity
Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub zgodnie z & 18 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztaicenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz.
1632).

W przypadku wydania zaswiadczenia zgodnego z § 18 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej nalezy dolgczy¢ do niego suplement zawierajacy

nastepujace informacje: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ |

edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest
dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg
przeprowadzajaca szkolenie.

Certyfikaty wydane uczestnikom przez upowainiony podmiot winny
potwierdzaé nabycie przez uczestnikdéw umiejetnoéci zgodnych z wdrozonymi
procedurami ISO 9001:2015 oraz ISO 29990:2010, badz réwnowaznymi.

Materialy
dydaktyczne

przekazywana na

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wszystkim uczestnikom kursu materiaty
szkoleniowe. Kaidy uczestnik w dniu rozpoczecia zaje¢ ma otrzymac materialy
szkoleniowe w formie skryptu odpowiadajgcego tematyce szkolenia.

wiasnosc Dodatkowo kaidy uczestnik w dniu rozpoczecia zaje¢ ma otrzymac notatnik
uczestnikom {format A4 lub AS5) oraz diugopis. Materialy szkoleniowe powinny posiadac
szkolenia informacje, iz projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewoddztwa  Pomorskiego na  lata  2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Koszt materialow szkoleniowych pokrywa Wykonawca.
Warunki Wvykonawca zapewni w trakcie szkolenia warunki pracy zgodnie z przepisami
lokalowe i bezpieczeristwa i higieny pracy. Pomieszczenia, w ktorych realizowane beda
wyposaienie zajecia szkoleniowe winny by¢ bezwzglednie dostosowane do prowadzenia
bazy grupy skierowanej przez Zamawiajgcego na dane zajecia.

szkoleniowej

Do realizacji zaje¢ praktycznych Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom
stanowiska komputerowe umotliwiajgcych programowanie maszyn CNC (jedno
na kazdego uczestnika) oraz minimum 1 tokarke CNCi minimum 1 frezarke CNC.

Catering

Wvykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia nieodplatnie staly
dostep do napojow cieplych (kawa, herbata), napojéw zimnych (woda
gazowana, niegazowana, sok} oraz poczestunek w postaci ciastek lub kanapek.

Organizacja i

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji szkolenia tj. list

obecnosci, ankiety oceniajgcej szkolenie oraz potwierdzenia odbioru przez




ewaluacja uczestnika materialow szkoleniowych oraz wydania zaswiadczenia o ukoriczeniu

szkolenia szkolenia wedtug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu Ministerstwa Edukacji i

(nadzdr, Nauki z dnia 3 lutego 2006 r., w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby

ewaluacja) doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216). Dokumentacja ta winna by¢ sporzadzona
wedlug zalecert Zamawiajacego.

Koszty Wykonawca winien uwzgledni¢ przedmiotowe koszty w ogdlnej wycenie

materialowe przedmiotu zamowienia.

i dydaktyczne

Koszt Wykonawca zobowigzany jest zapewnié¢ ubezpieczenie od nastepstw

ubezpieczenia

nieszczesliwych wypadkow dla  wszystkich uczestnikow szkolenia, w trakcie
szkolenia, w drodze na szkolenie i z powrotem.

Promocja
szkolenia

Zamawiajacy przekaze Wykonawcy informacje i materialy promocyjne
dotyczace realizacji szkolenia wspotfinansowanego przez Unie Europejsky ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego. Informacja o tym, e szkolenie
jest wspotfinansowane ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego,
powinna znaleZl sie w miejscu odbywania zajec. Analogicznie powinny zostaé
oznzkowane materiaty edukacyjne oraz zaswiadczenia ukonczenia szkolenia,
zgodnie ze wzorami przekazanymi przez Zamawiajgcego, a gdy jest to
niemozliwe (np. szkolenie konczy sie wydaniem zaswiadczenia na formularzu
wedtug wzoru Ministerstwa Edukacji Narodowej), uczestnicy powinni otrzymac
dodatkowe certyfikaty speiniajace powyisze wymogi informacyjne.

Aspekty
spoteczne

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub podwykonawce osob wykonujgcych wskazane ponizej
czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia: prowadzenie szkolen.

2. Zamawiajgcy wymaga w trakcie realizacji zamdwienia zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, przez wykonawce lub podwykonawce,
W wymiarze pracy nie mniejszym niz % etatu, nie mniej niz jednej osoby,
na okres nie krotszy niz 12 miesiecy, naleiacej do jednej z nastepujacych
grup:

1) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnieniza i instytucjach rynku pracy, lub

2} miodocianych, o ktdorych mowa w przepisach prawa pracy, w celu
przygotowania zawodowego, lub

3} oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych.

Zamawiajacy wymaga, aby w trakcie realizacji zamdwienia powyisza osoba
przepracowata u wykonawcy lub podwykonawcy ckres nie kratszy niz petne
12 miesiecy, w wymiarze pracy nie mniejszym niZ ¥ etatu przy realizacji
obowigzkow wykonawcy zwigzanych z ustugami cateringowymi i dostawami
materiatow szkoleniowych, wchodzgcych w sklad niniejszego zamdwienia.
Zamawiajacy dopuszcza moiliwosé taczenia okresow zatrudnienia wielu
o0s6b, ktére zostang zatrudnione w trakcie realizacji zamdwienia przez




wykonawce lub podwykonawce, o ile beda nalezaly do jednej z trzech grup
opisanych powyiej.







