UMOWA O SWIADCZENIE UStUG SZKOLENIOWYCH
w ramach projektu ,Kwalifikacje dla Pomorzan”

Umowa niniejsza, zwana dalej ,Umowg”, zawarta jest w dniu ... eerreccrceeecenennncns
pomiedzy:

Pomorska Specjalng Strefa Ekonomiczng sp. z 0.0. z siedzibg w Sopocie (81-703), przy ul. Wiadystawa
IV 9, wpisang do rejestru przedsiebiorcow przez Sad Rejonowy Gdarisk-Pétnoc w Gdarisku, VIl Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000033744, NIP 5880019192, REGON
190315182, kapitat zakltadowy 376.603.000 zt w catosci wplacony,

zwang dalej ,Zamawiajacym” ,reprezentowang przez:

Aleksandre Jankowska — Prezesa Zarzadu,

Pawla Lulewicza — Wiceprezesa Zarzadu.

2 51edZibg cceeeerererereencrrererrerareaene.
zwang dalej ,Zleceniobiorcy”
rePreZentOWaNg PIrZEZ ... . rresesncrsissesssssesnassssases

zwanych dalej tacznie ,Stronami”,
0 nastepujacej tresci:

Niniejsza Umowa zawarta zostaje w ramach projektu ,Kwalifikacje dla Pomorzan” o numerze
RPPM.05.05.00-22-0033/16, zwanego dalej ,Projektem”. Projekt wspdifinansowanego 1z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014 - 2020 O$ Priorytetowa 5. Zatrudnienie, Dzialanie 5.5 Ksztalcenie
ustawiczne, zgodnie z podpisang w dniu 17.07.2017r. roku umowgy o dofinansowanie projektu {nr
umowy: RPPM.05.05.00-22-0033/16-00).

§1.
Przedmiot Umowy

1. Zamawiajgcy zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zrealizowania w okresie do 31 grudnia 2019
roku ustug szkoleniowych, polegajacych na przygotowaniu, obstudze i przeprowadzeniu szkolen
grupowych pn. ,Operator CNC oraz Technolog-programista CNC" dla dwéch $Scieiek szkolen
obejmujacych dwa typy szkolenn: CNC1 - Operator obrabiarek sterowanych numerycznie oraz CNC2
- Technolog-programista obrabiarek sterowanych numerycznie przeznaczonych dla 54 oséb w
wieku aktywnoéci zawodowej, ktore z wlasnej inicjatywy chcg podniesé swoje kwalifikacje,
bedacych uczestnikami projektu , Kwalifikacje dla Pomorzan” [Uczestnicy].

2. Zakresy przedmiotowe, programy oraz ilosci godzin szkolen stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej
Umowy. Wszystkie zajecia teoretyczne i prakiyczne w ramach realizacji Umowy musza odbywac
sie na terenie wojewddztwa pomorskiego.

3. Umowa zostala zawarta w oparciu o oferte ztozong przez Zleceniobiorce, ktdra to stanowi
Zatacznik nr 4 do Umowy.

§2.
Obowiazku Zleceniobiorcy
1. Zleceniobiorca w ramach ustugi zobowiazuje sie do:



1) uzgodnienia, wraz z Zamawiajacym i uczestnikami szkolenia, ostatecznego programu
nauczania dla grupy szkoleniowej;

2) zapewnienia prowadzacych (wykladowcéw, treneréw, itd.) o odpowiednim
przygotowaniu do realizacji zaje¢ dydaktycznych;

3) zapewnienia ciaglosci zajeé, tj. w razie braku mozliwosci prowadzenia zaje¢ przez
wyznaczonego wykladowce (trenera, itd.), zaproponowanie innego prowadzacego,
prezentujacego odpowiedni poziom wiedzy merytorycznej lub przeniesienie (odrobienie)
z2aje¢ w innym terminie. Zmiana prowadzacego wymaga zgody Zamawiajgcego;

4) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem uzgodnionym 2
Zamawiajacym;

5) wyposazenia Uczestnikdw w bezzwrotne materiaty piémienne (notes w formacie A4 albo
AS oraz dilugopis), a takze odpowiednie materiaty dydaktyczne i pomoce naukowe, w tym
materialy dydaktyczne (podrecznik do nauki okreslonej kwalifikacji a takze skrypt autorski
przygotowany przez zamawiajacego, na potrzeby szkolenia.), niezbgdne do zrealizowania
odpowiedniego programu szkolenia, opatrzone zgodnie z wytycznymi przekazanymi przez
Zamawiajacego {w szczegblnosci: logo Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020 oraz Unii Europejskiej wraz z odwolaniem
stownym do Europejskiego Funduszu Spotecznego);

6) zapewnienie sal wyktadowych spetniajacych odpowiednie warunki lokalowe oraz warunki
pracy zgodnie z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia. Szkolenie powinno byé
przeprowadzone w warunkach lokalowych dostosowanych do prowadzenia zajec
dydaktycznych i pod tym kjtem odpowiednio wyposaionych, 2 dostepem do WC i
pomieszczenia socjalnego. Sale dydaktyczne i éwiczeniowe powinny byé przestronne,
dostosowane do kierunku szkolenia, wyposazone w pomoce szkoleniowe. Kaidy z
uczestnikow szkolenia powinien miec zapewnione samodzielne i odpowiednio (w sposob
adekwatny do zakresu danego szkolenia) wyposazone stanowisko do nauki;

7) zapewnienie do realizacji zaje¢ praktycznych Uczestnikom stanowisk komputerowych
umozliwiajacych programowanie maszyn CNC (jedno na kaidego Uczestnika) oraz
minimum 1 tokarke CNC i minimum 1 frezarke CNC;

8) zapewnienie egzaminow sprawdzajacych dla Uczestnikéw, na zasadach wskazanych w §5
Umowy,

9) przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej wirdd Uczestnikéw po zakoriczeniu realizacji zajeé
merytorycznych;

10} prowadzenia, gromadzenia i przekazania Zamawiajgcemu dokumentacji zwigzanej z
realizacjg szkoleri (tj. list obecnosci, ankiety oceniajgcej szkolenie oraz potwierdzenia
odbioru przez uczestnika materialow szkoleniowych oraz wydania zadwiadczenia o
ukoriczeniu szkolenia). Dokumentacja ta winna by¢ sporzadzona wedlug zalecen
Zamawiajacego;

11} sprawowania nadzoru merytorycznego nad realizacjg programu szkolen;

12) zapewnienia bufetu kawowego (kawa, herbata, woda mineralna, ciasteczka), a takie
statego dostepu do napojoéw i wody w kazdym dniu prowadzenia zajec;

13} zapewnienia cieptego positku (obiadu) skladajacego sie z dwoéch dan dla kaidego z
uczestnikéw — podczas kazdego z dni szkolerh weekendowych (8h dziennie};

14} przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Umowy przez okres 10 lat od
zakoriczenia realizacji przedmiotu Umowy w sposdb zapewniajacy dostepnosc, poufnosc i
bezpieczenstwo, z tytutu czego nie przystuguje mu zadne dodatkowe wynagrodzenie;

15) przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych koniecznych przy
realizacji projektu;

Vi



o,

16) umoiliwienia Zamawiajgcemu, Instytucji Posredniczgcej oraz innym uprawnionym
podmiotom przeprowadzenia kontroli realizacji projektu, w tym udostepnienia tymie
podmictom dokumentéw dotyczacych realizaciji projektu, a takie wizytowania zajec,

17) zapewnia ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw dla  wszystkich
Uczestnikdw w trakcie szkolenia, w drodze na szkolenie i z powrotem.

Zamawiajgcy przekaie Zleceniobiorcy informacje i materialy promocyjne dotyczace realizacji
szkolenia wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Informacja o tym, ze szkolenie jest wspdlfinansowane ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spolecznego, powinna znalezé sie w miejscu odbywania zaje¢. Analogicznie powinny
zostac oznakowane materialy edukacyjne oraz zaswiadczenia ukoriczenia szkolenia, zgodnie ze
wzorami przekazanymi przez Zamawiajgcego, a gdy jest to niemozliwe (np. szkolenie koriczy sie
wydaniem Swiadectwa na formularzu wediug wzoru Ministerstwa Edukacji Narodowej), uczestnicy
powinni otrzymac¢ dodatkowe dyplomy spelniajace powyisze wymogi informacyjne.

§3.
Harmonogram
Zajecia w ramach realizacji ustugi wskazanej w § 1. ust. 1 beda realizowane zgodnie z programem
oraz harmonogramem stanowigcymi zatgcznik nr 1 do niniejszej Umowy.
Niniejsza Umowe zawarto na czas realizacji uslugi, o ktdrej mowa w § 1. ust. 1 niniejszej Umowy.

§4.

Wykonanie umowy
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do swiadczenia ustugi na profesjonalnym poziomie iz nalezyta
starannoscig, z zastosowaniem wiedzy i umiejetnoici niezbednych do wykonania przedmiotu
niniejszej Umowy, zgodnie z wymogami wskazanymi przez Zamawiajgcego, z Wytycznymi
dotyczacymi realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014 — 2020 oraz zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie prawami.
Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada kwalifikacje i umiejetnosci niezbedne do wykonania zlecenia
objetego Umowg oraz wymagane prawem uprawnienia do realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 1.
ust. 1 niniejszej Umowy.
Wszystkie zajecia muszg odbywac sie z trenerem lub wykladowcg wskazanych przez Wykonawce
w wykazie oséb stanowigcym Zalgcznik nr 2 do Umowy. Nie dopuszcza sie prawadzenia zajeé drogg
elektroniczng, metoda e-learning itp. Ponadto, zajecia prowadzone muszg byc w podziale na czgsc
teoretyczng i praktyczng. Zajecia musza by¢ prowadzone poprzez omawianie zagadnien pod
nadzorem wykladowcdw. Czes¢ praktyczna musi opiera¢ sie na samodzielnym wykonywaniu
cwiczen przez uczestnikdw szkolenia.
Zleceniobiorca nie moie bez zgody Zamawiajacego powierzy¢ wykonania dziatan edukacyjnych
realizowanych w ramach niniejszej Umowy podwykonawcy, jednak nie wyklucza sie mozliwosci
zawierania umow cywilnoprawnych z oschbami fizycznymi.
Zleceniobiorca odpowiada za dzialania i zaniechania osdb, przy pomocy ktorych bedzie realizowal
przedmiot niniejszej Umowy, jak za wlasne.
Zleceniobiorca nie jest uprawniony do reprezentowania Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow zwigzanych z realizowanym
projektem.
Strony zobowiazuja sie do regularnej wymiany informacji dotyczacych okolicznosci, ktore moga
miec wplyw na prawidlowe wykonanie przedmiotu niniejszej Umowy.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do aktywnej wspolpracy z Zamawiajacym w zakresie wykonywania
przedmiotu niniejszej Umowy, w tym do:
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1) odpowiadania niezwlocznie na kaide zapytanie Zamawiajacego zglaszane w formie
pisemnej lub elektronicznej, jednakie nie pdZniej niz w terminie 3 dni od dnia zapytania
przez Zamawiajacego;

2) informowania Zamawiajgcego oraz uczestnikow o niemoznoéci $wiadczenia ustug zgodnie
z harmonogramem, niezwtocznie po uzyskaniu takiej informacji, jednakze nie péZniej niz
na 3 dni przed planowang datg przeprowadzenia zajec;

3) przekazywania Zamawiajgcemu informacji o prowadzonych przez Instytucje Posredniczacy
oraz inne uprawnione podmioty kontrolach realizacji projektu — w dniu powziecia przez
Zleceniobiorce wiadomoéci w tym zakresie.

10. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do terminowej zaptaty.

§ 5.

Egzamin sprawdzajacy
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia egzaminéw sprawdzajgcych oraz zaswiadczen lub
innych dokumentow potwierdzajgcy ukoriczenie szkolenia, na zasadach wskazanych w ust. 2.
Zleceniobiorca wyda uczestnikom zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy ukorczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji wydane przez instytucje szkoleniowa zgodnie z § 71 ust. 4
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 22014
r., poz. 667} lub zgodnie z § 18 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia
2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r,,
poz. 1632). W przypadku wydania zaswiadczenia zgodnego z § 18 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej nalezy dofaczy¢ do niego suplement zawierajacy nastepujace informacje: okres
trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do
ktorego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa
przeprowadzajacg szkolenie,
3. Wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ust. 1-2 obcigZajg Zleceniobiorce.

§ 6.
Wynagrodzenie
1. Z tytutu wykonania przedmiotu Umowy Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaplaci¢ Zleceniobiorcy

wynagrodzenie W KWOCIE .....eeverernrernsens (stownie: .....ccnicnininnsninens ) ztotych brutto za
zrealizowanie ustugi szkoleniowej, tj. kwote: ... 2l powigkszong o naleiny podatek od towaréw i
ustug.

2. Na wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, skladajg sie wszystkie koszty, jakie musi poniesé
Zleceniobiorca dla prawidlowe] realizacji przedmiotu Umowy, w tym koszty materiatow
pismiennych i dydaktycznych oraz zaswiadczen przekazywanych Uczestnikom, cateringu,
egzamindéw sprawdzajacych.

3. Strony uzgadniajg, Ze wynagrodzenie nie bedzie podlegalo waloryzacji lub negocjacji
(w szczegolnosci nie bedzie moiliwe jego zwiekszenie) w trakcie realizacji niniejszej Umowy.

4. Wynagrodzenie jest wspolfinansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie platne Zleceniobiorcy w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez Zamawiajacego poprawnie wystawionej faktury VAT, przelewem bankowym na
konto Zleceniobiorcy wskazane w fakturze/rachunku.

6. Zapfata wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, uznana zostaje za dokonana w dniu wydania
przez Zamawiajacego jego bankowi dyspozycji przelania wynagrodzenia.

7. Potwierdzenie realizacji ustugi i akceptacja dokonanych ptatnosci nastgpi po zakonczeniu realizacji
ustugi szkoleniowej, nie pdZniej jednak niz w terminie 14 dni, na podstawie protokotu odbioru.



§7.

Zabezpieczenie umowy
1. Zabezpieczenie naleiytego wykonania Umowy ustala sie w wysokosci 5% lacznej ceny brutto za caly
okres realizacji Umowy.
2. Zabezpieczenie naleiytego wykonania Umowy zabezpiecza w szczegdlnodci terminowe
wykonywanie cbowigzkéw umownych oraz roszczenia o szkode powstale na skutek niewykonywania
lub nienalezytego wykonania Umowy.
3. Dowad whniesienia zabezpieczenia okreslonego w ust. 1 stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy.
4. W trakcie realizacji umowy Zleceniobiorca moze za zgodg Zamawiajacego dokonaé zmiany formy
zabezpieczenia na jedng lub kilka form okreslonych w art. 148 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2015, poz. 2164 jt.). Zmiana formy zabezpieczenia jest
dokonywana z zachowaniem ciggtosci zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysokosci i nie powoduje
zZmiany Umowy.
5. Kwota zabezpieczenia wniesiona w pienigdzu bedzie podlegata zwrotowi na rzecz Zleceniobiorcy
wraz z odsetkami wynikajacymi z umowy rachunku bankowego, na ktérym byly one przechowywane,
pomniejszonymi o koszty prowadzenia rachunku, prowizji bankowej za przelew pieniedzy na rachunek
Zleceniobiorcy, po nalezytym wykonaniu zobowigzari umownych w terminie 30 dni od dnia wykonania
zamowienia i uznania przez Zamawiajgcego za nalezycie wykonane.
6. W przypadku wniesienia zabezpieczenia w formie niepienigznej, Zleceniobiorca zobowigzany jest do
zachowania jego ciggtosci w calym okresie realizacji Umowy.
7. Zwrot zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy nastapi w wysokosci 100% wartosci
zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania zamdwienia i uznania przez Zamawiajgcego za
naleiycie wykonane.
8. W przypadku nieterminowego wykonywania Umowy lub powstania szkody na skutek
niewykonywania lub nienalezytego wykonania Umowy przez Zleceniobiorce, Zamawiajgcy uprawniony
jest do zaspokojenia swoich roszczen z udzielonego zabezpieczenia. Dotyczy to rowniez motliwosci
zaliczenia zabezpieczenia na poczet naliczonej Zleceniobiorcy kary umowne;j.

§8.
Osohy kontaktowe

1. Strony ustalaja, ze osobami do kontaktu w sprawach zwiazanych z realizacja Umowy s3:

a) po stronie Zamawiajacego:

b) po stronie Zleceniobiorcy:
2. Strony bedg sie niezwlocznie nawzajem informowaé w formie pisemnej lub e-mailowej o
ewentualnej zmianie 0s6b do kontaktu wskazanych w ust. 1 powyiej. Zmiana osdb do kontaktu nie jest
zmiang warunkow Umowy i nie wymaga zawarcia aneksu do niniejszej Umowy.

§9.
Aspekty spoleczne

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce 0sdb wykonujacych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia:
prowadzenie szkolen.

2. Zamawiajacy wymaga w trakcie realizacji zamowienia zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
przez Zleceniobiorce lub podwykonawce, w wymiarze pracy nie mniejszym niz % etatu, nie mniej
niz jednej osoby, na okres nie krétszy niz 12 miesigcy, nalezgcej do jednej z nastepujacych grup:
1) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, lub
2) miodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,
lub



3) os6b niepetnosprawnych w rozumieniu wustawy 2z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
przy realizacji obowigzkow Zleceniobiorcy zwigzanych z ustugami cateringowymi i dostawami
materiatow szkoleniowych, wchodzgcych w skiad niniejszego zamdwienia.
Zleceniobiorca oswiadcza, iz bedzie dysponowal nastepujaca liczba: ...
os6b niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpniz 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych {Dz. U. z 2011 r. poz. 721, ze
zm.), przez caly okres realizacji zamoéwienia, a ktére beda braly udziat w realizacji zaméwienia.
W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Zleceniobiorcy odnoénie spefniania przez Zleceniobiorce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb wykonujacych wskazane w ust. 1 lub 2
czynnoici. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww.

wymogow i dokonywania ich oceny,
b) 23dania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
WYMOoEow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.
W trakcie realizacji zamdwienia na kaide wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Zleceniobiorca przediczy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Zleceniobiorce
lub podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 lub 2 czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia:

o oswiadczenie Zleceniobiorcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace osob wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oéwiadczenie to powinno zawieraé¢ w szczegdlnosci: dokfadne okredlenie podmiotu
skiadajacego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych osob, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do zlozenia oiwiadczenia w imieniu Zleceniobiorcy lub
podwykonawcy;

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace osdb wykonujacych w trakcie realizacji
zamodwienia czynnosci, ktdérych dotyczy ww. oswiadczenie Zleceniobiorcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (t]. w szczegdlnosci bez adresow, nr
PESEL pracownikdw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje
takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢
moiliwe do zidentyfikowania;

o zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Zleceniobiorce
lub podwykonawce skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poswiadczong za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposdb zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
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W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Zleceniobiorce
lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocic sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowg
Inspekcje Pracy.
W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Zleceniobiorcy odnoénie zgodnosci deklaracji Zleceniobiorcy zawarte] w ust. 3
ze stanem faktycznym. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:
a) 2adania oswiadczern i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
wymogow i dokenywania ich aceny,
b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow,
¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

§ 10.

Naruszenia i kary
Zleceniobiorca oswiadcza, ze przy wykonywaniu przedmiotu niniejszej Umowy bedzie
wykorzystywat jedynie materialy, utwory, dane i informacje oraz programy komputerowe i inne -
zgodne z obowigzujgcymi przepisami. Za wszelkie ewentualne naruszenia, w tym naruszenie dobr
osobistych, majatkowych i osobistych praw autorskich, praw pokrewnych, praw do znakéw
towarowych lub wzoréw uzytkowych badz innych praw wtasnosci przemysiowej, a takie danych
0s6b trzecich, wylaczng odpowiedzialnoidé wzgledem oséb, ktdrych prawa zostaly naruszone,
ponosi Zleceniobiorca.
Zleceniobiorca nie ma prawa do uiywania logotypu i nazwy (firmy) Zamawiajacego w #zadnym
przypadku dla swoich potrzeb.
Jesli Zleceniobiorca nie poinformuje Zamawiajgcego o niemoznosici Swiadczenia ustug w terminie
wskazanym w harmonogramie, a dane zajecia w ramach szkolenia nie zostang przeprowadzone,
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do zaplaty kary umownej w wysokoéci 10% wartosci brutte
umowy, o ktorej mowa w § 6 ust. 1, w terminie 7 (siedmiu) dni od otrzymania stosownego
wezwania od Zamawiajacego.
W przypadku wykonania ustugi niezgodnie z niniejszg Umowg Zleceniobiorca zobowigzany jest
do zaplaty kary umownej w wysokosci 5% wartosci brutto umowy, o ktdrej mowa w § 6 ust. 1, za
kazde naruszenie, z wytgczeniem przypadkow uregulowanych odrebnie w niniejszej umowie.
W przypadku niespelnienia przez Zleceniobiorce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, 0s0b wykonujacych czynnosci wskazane w § 9 ust. 1, Zleceniobiorca
zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w wysokosci 0,1% wartosci brutto umowy, o ktdrej
mowa w § 6 ust. 1 dziennie, naliczanej od momentu wystgpienia naruszenia do momentu
przywrécenia stanu normatywnego. Niezloienie przez Wykonawce w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowoddw w celu potwierdzenia
spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych wskazane w § 9 ust. 1.
W przypadku stwierdzenia niezgodnosci stanu faktycznego z postanowieniami wskazanychw § 9
ust. 2 lub 3, Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaplaty kary umownej w wysokosci 0,5% wartosci
brutta umowy, o ktérej mowa w § & ust. 1, za kazdy przypadek stwierdzonego naruszenia.
W przypadku niepoinformowania niezwiocznie Zamawiajacego przez Zleceniobiorce
o niemoinosci swiadczenia uslug oraz naruszenia wykonywania niniejszej Umowy, w wyniku
ktérych Zamawiajgcy poniesie szkode wyisza niz zastrzezone powyiej kary umowne, bedzie on
uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyiszajagcego wysokosé zastrzezone] kary
umownej na zasadach ogdlnych — przyjetych w Kodeksie Cywilnym.



§11.
Zmiany umowy

1. Zgodnie z art. 144 ustawy Prawo zamoéwien publicznych Zamawiajacy przewiduje moiliwosc
dokonania zmian przedmiotowej umowy.

2. Inicjatorem zmian moze by¢ Zamawiajacy lub Zleceniobiorca.

3. Wszelkie zmiany zawartej umowy beda wymagaly formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

4, Zamawiajacy przewiduje moiliwos¢é zamiany terminu realizacji umowy, w szczegélnosci poprzez

wydtuzenie terminu jej realizacji w nastepujgcych przypadkach:

- podpisanie przedmiotowej umowy ¢ udzielenie zamdwienia publicznego nastgpi po 31 paidziernika

2017,

- w trakcie realizacji umowy wystapia okolicznosci, w szczegdlnosci takie jak: sita wyisza, niedostepnosé

lokali do przeprowadzenia szkolen, niedyspozycyjnosé szkoleniowcow, problemy z terminowym

zebraniem odpowiedniej grupy uczestnikéw szkolenia, uniemoiliwiajgce przeprowadzenie

zaplanowanej ilosci szkoleri w terminie realizacji umowy.

Wydtuzenie terminu realizacji umowy w przypadkach, o ktérych mowa jest powyzej, moiliwa jest tylko

o okres wynikajacy bezposrednio z przyczyn powodujacych niemoinosé terminowego przeprowadzenia

zaplanowanych szkolen.

5. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia umownego w nastepujacych
przypadkach:
- zmiany ustawowej stawki podatku od towaréw i ustug — zmianie ulegnie wysokoé¢ wynagrodzenia
zleceniobiorcy adekwatnie do wprowadzonej zmiany wysokosci stawki VAT. Zmiana wysokosci
wynagrodzenia Zleceniobiorcy bedzie dokonana w oparciu ¢ dane dotyczace ceny ofertowe] w
rozbiciu na cene netto i VAT, ktére Zleceniobiorca przedioizy zamawiajgcemu przed podpisaniem
umowy. Zmiana bedzie obowigzywata nie wczesniej niz od momentu wejscia w Zycie
znowelizowanych przepiséw dotyczacych przedmiotowej materii.
- zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowe]j, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 1 pazdziernika 2002r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jedn. Dz. U. z 2015r. poz. 2008 ze zm.}, jeZeli zmiana
ta bedzie miala wplyw na koszty wykonania zamdwienia przez Zleceniobiorce, a Zleceniobiorca
potwierdzi ten fakt poprzez przediozenie Zamawiajgcemu wiarygodnych wyliczer i dowoddw, ktdre
nastepnie zostang zaakceptowane przez Zamawiajgcege, umoiliwiajgc tym samym zmiane
wynagrodzenia Zleceniobiorcy. Zmiana wynagrodzenia, bedzie adekwatna do bezposrednich
nastepstw zmiany przedmiotowych przepiséw wykazanych w nalezyty sposéb przez Zleceniobiorce.
Zmiana bedzie obowigzywala nie wczesniej niz od momentu wejscia w Zycie znowelizowanych
przepisow dotyczacych przedmiotowej materii.
- w razie zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki skladki na ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne, jezeli zmiany te bedg miaty
wplyw na koszty wykonania zamdwienia przez Zleceniobiorce, a Zleceniobiorca potwierdzi ten fakt
poprzez przedlozenie Zamawiajacemu wiarygodnych wyliczen | dowodow, ktdre nastepnie zostang
zaakceptowane przez Zamawiajgcego, umoiliwiajac tym samym zmiane wynagrodzenia
Zleceniobiorcy. Zmiana wynagrodzenia, bedzie adekwatna do bezposrednich nastepstw zmiany
przedmiotowych przepisow wykazanych w nalezyty sposdb przez Zleceniobiorce. Zmiana bedzie
obowiagzywala nie wczesnie] niz od momentu wejicia w zycie znowelizowanych przepiséw
dotyczacych przedmiotowej materii.



§12.
Rozwigzanie umowy

1. Umowa moie zosta¢ rozwigzana przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku rozwigzania umowy miedzy Zamawiajacym, a Instytucjg Posredniczacy, w oparciu o
ktéra Zamawiajgcy realizuje projekt.

2. Zamawiajacy bedzie upowainiony do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym
réwniez w nastepujacych przypadkach:

a) Zleceniobiorca zaprzestat prowadzenia dziatalnosci, wszczete zostalo wobec niego
postepowanie likwidacyjne lub upadiosciowe;

b) Zleceniobiorca podzleca wykonanie catosci lub czesci przedmiotu Umowy innym podmiotom;
bez uprzedniego wskazania Zamawigjgcemu zakresu zamodwienia powierzonego
podwykonawcy oraz uzyskaniem ze strony Zamawiajacego akceptacji podwykonawcy.

c) Zleceniobiorca nie Swiadczy Jub nienalezycie S$wiadczy uslugi objete Umowa,
w szczegolnosci nie przestrzega postanowier szczegdtowego harmonogramu $wiadczenia
ustug lub nie stosuje sie do uwag Zamawiajacego;

d) kontrole prowadzone przez Zamawiajacego lub upowaznione przez niego podmioty wykaia
nieefektywnos¢ realizowanych przez Zleceniobiorce dzialan szkoleniowych;

e) jakos$¢ realizowanych szkoleri odbiega¢ bedzie od powszechnie przyjetych standarddw
realizacji szkolen;

f) Zleceniobiorca nie dochowa okredlonych w Umowie obowigzkow, w szczegdinoéci w zakresie
wizualizacji ioznaczenia materiatéw, prowadzenia dokumentacji szkolenn i ustalania
harmonogramu lub liczby godzin realizacji szkolen;

g} Zleceniobiorca naruszy obowigzek okreslony w §13 polegajacy w szczegdlnosci na przekazaniu,
wykorzystaniu, ujawnieniu jakiejkolwiek Informacji Poufnej osobom nieupowainionym;

h) wystapig inne, niezaleine od Zamawiajacego okolicznosci uniemoiliwiajgce finansowanie
realizacji projektu badz podwazajgce koniecznosd jego realizacji.

3. W przypadku rozwigzania umowy z tytutu niewywigzania sie Zleceniobiorcy z ktoregokolwiek
obowigzku, ktore zostaly na niego natozone w niniejszej Umowie, zwrotowi podlegaja wszelkie
optaty wniesione przez Zamawiajgcego za przeprowadzenie zajec, ktorych naruszenie to dotyczylo.
Zamawiajacy zastrzega sobie takie prawo dochodzenia od Zleceniobiorcy kwoty stanowigcej
réznice miedzy kwotg zwrdcong przez Zleceniobiorce a kwotg, jakq Zamawiajacy zobowiazany byt
zwroci¢ Instytucji Posredniczacej w wyniku nienaleiytego wykonania przedmiotu niniejszej
Umowy przez Zleceniobiorce.

4. Realizacja niniejszej Umowy moie ulec zawieszeniu w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca
wstrzyma z jakichkolwiek przyczyn finansowanie projektu, w ramach ktdrego swiadczone s3 ustugi,
bedgce przedmiotem niniejszej Umowy.

5. Wypowiedzenie Umowy nastepuje w formie pisemnej pod rygorem niewainosci.

§13.
Klauzula poufnosci

1. Kazda ze Stron zobowigzuje sie niniejszym do nie ujawniania i nie udostepniania osobom trzecim,
bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony, zadnych informacji i danych dotyczacych, odpowiednio,
Zamawiajacego i Zleceniobiorcy lub tresci niniejszej Umowy, w szczegdlnosci danych finansowych,
prawnych, technicznych, organizacyjnych, marketingowych i administracyjnych, za wyjatkiem
udostepnienia Informacji Poufnych swoim doradcom prawnym, finansowym, pracownikom i
kontrahentom, jeeli bedzie to niezbedne w celu realizacji niniejszej Umowy i zostang oni zobowigzani
do zachowania tych informacji w poufnosci. Informacje poufne stanowia tajemnice przedsiebiorstwa.
2. Strony zobowigzujg sie do zachowania wysokiej starannosci przy zachowaniu w poufnosci i
nieujawnianiu  wszelkich informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa, podmiotow
powigzanych lub z nimi wspétpracujgcych.



3. W przypadku, niezamierzonego przez strone, wejscia w posiadanie jej materialdw, w szczegolnosci
dokumentdw lub innych nosnikéw informacji, przez drugg strone, jest ona zobowigzana do
bezzwlocznego zwrotu tych materialdw i traktowania ich jak tajemnicy przedsiebiorstwa.

§ 14,
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa obowigzujg postanowienia ustawy Prawo
zamowien publicznych, Kodeksu Cywilnego oraz wszelkie inne przepisy, ktére mogg znalei¢
zastosowanie.

2. Wszelkie spory zaistniale na tle realizacji niniejszej umowy poddane zostang przez Strony sgdowi
powszechnemu wilasciwemu dla siedziby Zamawiajacego.

3. Umowe sporzadzono w trzech jednakowo brzmiacych egzemplarzach — dwa egzemplarze dla
Zamawiajgcego i 1 egzemplarz dla Zleceniobiorcy.

Zleceniobiorca Zamawiajacy

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 Program i harmonogram zajec,
Zatacznik nr 2 Lista wyktadowcow,

Zatacznik nr 3 Dowdd wniesienia zabezpieczenia,
Zatacznik nr 4 Oferta Zleceniobiorcy.
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