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dotyczaca bezpiecznego wykonywania

Dala pierwszego

SPECJALNA STREFA | Pr2ez Zleceniobiorcow/Wykonawcow wydania:

EKONOMICZNA ustug/zadan/prac

21.11.2007 r.

z siedzibq w Gdarisku na obszarach zarzadzanych przez Aklualizacladnia

Pomorska Specjalng Strefe gl

Ekonomiczng sp. z o.0.
z siedzibg w Gdansku«

Przedmiot i cel

Przedmiotem instrukcji jest okreslenie rozwigzan organizacyjnych w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy w odniesieniu do  Zleceniobiorcow/Wykonawcéw  realizujgcych
uslugi/zadanialprace na obszarach zarzadzanych przez Pomorskg Specjalng  Strefe
Ekonomiczng spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig  siedzibg w Gdarisku,

Dokumenty zwigzane

o »instrukcja zglaszania wypadkéw przy pracy i innych zdarzen wypadkowych oraz
postgpowania powypadkowego w Pomorskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej sp.
Z 0.0. z siedzibg w Gdansku«.

e »lnstrukcja Bezpieczenslwa Pozarowego w PSSE Sp. z o.0.

* »Instrukcja BHP wykonywania prac na wysokosci (dachy, rusztowania, konstrukcje
slale) wraz z wykazem prac szczegolnie niebezpiecznych w PSSE sp. 2 0.0. «.

Obszar stosowania - »Instrukcja ...« obowigzuje wszystkich pracownikéw Spolki pod firmg
Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, a lakze
Zleceniobiorcow/Wykonawcow realizujgcych uslugifzadania/prace na obszarach zarzadzanych
przez Pomorsky Specjalng Strefg Ekonomiczng sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku.

Terminologia

e ZleceniobiorcalWykonawca - osoba fizyczna, osoba prawna, jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, wykonujgca uslugi/zadania/prace na terenach
zarzgdzanych przez Pomorskg Specjalng Strefe Ekonomiczng sp. z 0.0. w Gdarsku,
zgodnie z postanowieniami zawarltej umowy;.

e Inwestor - Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna spolka 2z  ograniczong
odpowiedzialnoéciq z siedzibg w Gdarisku,

e Przedstawiciel  Zleceniobiorcy/Wykonawey - osoba  wyznaczona przez
Zleceniobiorcg/Mykonawee do  nadzorowania i koordynowania prac w  zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania uslugi/zadanialprac na terenach
zarzgdzanych przez Inweslora zgodnie z poslanowieniami zawartej Umowy, posiadajgca
doswiadczenie i wicdzg w zakresie wykonywania uslugilzadania/prac oraz znajomosé
zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy,

o (Koordynator BHP) - W razie gdy jednoczesnie w tym samym miejscu wykonuja
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prace pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodawcéw, pracodawey ci maja

ohowiazek wyznaczy¢ koordynatora sprawujgcego nadzor nad bezpieczenstwem i higieng

pracy wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu

+ Przedstawiciel Inwestora - osoba upowazniona przez Inwestora do kontaktéw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy ze Zleceniobiorca/Wykonawceq lub Przedstawicielem
Zleceniobiorcy/Wykonawcy,

+ Pracownik — jest to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,

mianowania, spéldzielczej umowy o prace lub na podstawie umowy cywilnoprawnej

Tryb postepowania

Ninigjsza Instrukcja okresla zasady bezpiecznego wykonywania uslug/zadan/prac przez
Zleceniobiorcédw/\Wykonawcdw i ich pracownikéw na obszarach zarzgdzanych przez Inwestora.

Do podstawowych obowigzkéw Zleceniobiorcy/Wykonawcy nalezy:

1. Wykonanie ustug/zadan/prac zgodnie z warunkami ustalonymi w zawartej z Inwestorem

umowie, a takze:

o przestrzeganie wymagan niniejszej Instrukcji,

o biezaca kontrola prawidlowosci  wprowadzania  rozwigzan  zwigzanych
z zapewnieniem hezpieczenstwa wykonywania ustug/zadan/prac;

» dbalo$¢ o przestrzeganie aktualnie obowigzujgcych przepiséw w zakresie BHP
i PPOZ.

2. Opracowanie, W sytuacji, kiedy wymagajq tego przepisy prawa, projektu organizacji
robét budowlano-montazowych z uwzglednieniem budowy nowych i / lub rozbiérki
istniejacych obiektéw i przediozenie go do zalwierdzenia przez Inwestora.

3. Opracowanie i przediozenie planu bezpieczenistwa i ochrony zdrowia BIOZ ~ jezeli jest
wymagany przepisami prawa.

4. Opracowanie oceny ryzyka zawodowego wraz z programem dzialan zapobiegawczych
eliminujgcych lub redukujgcych ryzyko dla prac wykonywanych przez podleglych
pracownikéw. ZleceniobiorcaMykonawca zapozna pracownikow z zagrozeniami
zwigzanymi z wykonywaniem przez nich ustug/zadan/prac zgodnie z umowa.

5. Opracowanie i zapoznanie podleglych pracownikéw z instrukcjami BHP wykonywania
ustug/zadan/prac szczegdlnie niebezpiecznych.

6. Zapewnienie zatrudnienia personelu o kwalifikacjach i uprawnieniach niezbgdnych do
wykonywania ustug/zadari/prac  objgtych zawarlg z Inwestorem umowq oraz
przeszkolenie pracownikéw w zakresie BHP i PPOZ. zgodnie z ogdlnie obowigzujgeymi
przepisami prawa.

7. Zapewnienie powierzenia realizowania umowy zawartej z Inwestorem przez osoby,
posiadajgce odpowiednie dla wykonywania okreslonego rodzaju ustug/zadan/prac,
profilaktyczne badania lekarskie wykonane przez lekarza medycyny pracy.

8. Przechowywanie dokumentéw potwierdzajgcych legitymowanie sig przez jego
pracownikéw odpowiednimi kwalifikacjami i uprawnieniami, a takze aktualnymi
badaniami lekarskimi  stwierdzajgcymi  brak przeciwskazan do wykonywania
uslug/zadari/prac objetych umowa i udostepnianie ich na wniosek Inwestora.

9. Zapewnienie wyposazenia swojego personelu w $rodki ochrony indywidualnej zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, a takze w odziez i obuwie
ochronne.

Ponadto:

10. Urzadzenia, rusztowania, drabiny, ilp. stosowane przez Zleceniobiorce/Wykonawce
bedq posiadaé oceny zgodnosci (atesty) zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami prawa w odniesieniu do BHP.

11. Stosowane substancje | mieszaniny chemiczne stwarzajace zagrozenia bedq
przechowywane oraz uzywane zgodnie z wytycznymi z aklualnej karty charakterystyk
danej substangji lub mieszaniny chemiczne;.
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12. Zleceniobiorca/Wykonawca w razie potrzeby dostarcza wszelkie niezbedne ogrodzenia
zabezpieczenia i oznaczenia ostrzegawcze w miejscach, w ktérych wykonanie sg
przez niego uslugi/zadania/prace objete zawartg z Inwestorem umows.

13. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sig¢ do organizowania, przygotowywania
i wykonywania uslug/zadai/prac  objelych umowg =zawarla z Inwestorem,
uwzgledniajac zabezpieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami
zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami $rodowiska pracy.

14. Zleceniodawca/Wykonawca z Inwestorem przed rozpoczeciem wykonywania

ustug/zadani/prac wyznacza Koordynatora BHP, klory bedzie odpowiedzialny za

koordynowanie spraw zwigzanych z BHP podczas realizacji umowy zawartej z

inwestorem.
15. Zleceniobiorca/Wykonawca przed rozpoczgciem wykonywania uslug/zadani/prac
wyznacza Przedstawiciela ~ Zleceniobiorcy/Mykonawcy  Przedstawicielem

Zleceniobiorcy/Wykonawcy moze byé kierownik budowy Iub inna wskazana przez
niego osoba, posiadajaca doéwiadczenie | wiedze w zakresie wykonywania
uslugi/zadania/prac oraz znajomo$¢ zagadnien bezpieczenstwa i higieny pracy.

16. Przedstawiciel Zleceniobiorcy/Wykonawcy uslala z Przedstawicielem Inwestora zasady
komunikowania sig i wspolpracy. Przedstawicielem Inwestora moze byé dyrektor lub
jego zastepca, kierownik komorki organizacyjnej lub inna osoba wskazana
kazdorazowo w umowie zawartej z Inwestorem lub oddelegowana przez kierownika
komdrki organizacyjnej Inwestora.

17. Przedstawiciel Zleceniobiorcy/Mlykonawcy, z ktérym Inwestor zawart umowe na
wykonanie okre$lonych w niej ustug/zadan/prac koordynuje czynnosci zwigzane
z przestrzeganiem przepiséw prawa w zakresie BHP i PPOZ, w odniesieniu do innych
Zleceniobiorcdw/Wykonawcow i ich podwykonawcow wykonujgcych
uslugi/zadania/prace na tym samym obszarze zarzadzanym przez Inwestora.

Odpowiedzialnos¢ Zleceniobiorcy/Wykonawcy w czasie wykonywania ustuglzadan/prac

narzecz Inwestora:

1. Obowigzkiem Zleceniobiorcy/Wykonawcy jest zapewnienie pracownikom wykonywania
ustug/zadan/prac  zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe].

2. Obowigzki w zakresie BHP, wynikajace =z niniejszej Instrukcji, obcigzajq
Zleceniobiorcg/Wykonawce réwniez w stosunku do pracownikéw jego podwykonawcow
wykonujgeych uslugifzadania/prace na terenie objelym umowgq zawartg z Inwestorem.

3. Przedstawiciel Zleceniobiorcy/Mykonawcy nadzoruje prace swoich pracownikow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i ponosi petng odpowiedzialno$¢ za ich
bezpieczng prace.

4. Zleceniobiorca/Wykonawca ma obowigzek na biezgco monitorowad i usuwaé wszelkie
nieprawidliowo$ci w wypelnianiu przepisow prawa z zakresu BHP.
Zleceniobiorca/MWykonawca ma obowigzek zglosié Przedstawicielowi Inwestora kazdy
wypadek przy pracy lub zdarzenie potencjalnie wypadkowe, ktére wystapily w trakcie
realizacji umowy..

6. W razie wypadku, w ktorym pracownik Zleceniobiorcy/Mykonawcy zostanie
poszkodowany, ustalenia okoliczno$ci i przyczyny wypadku dokonuje zespét
powypadkowy Zleceniobiorcy/Wykonawcy w obecnosci przedstawiciela Inwestora.

7. Inwestor nie ponosi odpowiedzialnosci z tytulu  nieprzestrzegania  przez
Zleceniobiorce/Wykonawcee, jego podwykonawcow lub pracownikéw przepiséw prawa
w zakresie BHP i PPOZ,

8. Inweslor moze dokonywac okresowych kontroli dziatan Zleceniobiorcow/Wykonawcow
i ich pracownikow w zakresie przestrzegania przez nich przepisow prawa dotyczacych
BHP i PPOZ.
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[ Czynnoscl Z!ecenloblorcyIWykona\ﬁV po zakohczeniu realizac)i ustuglzad an/prac na
rzecz Inwestora,

Wykonawca ma obowigzek uporzadkowaé i zabezpieczy¢ teren, maszyny i urzadzenia pod
koniec kazdego dnia roboczego zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Czynnoséci zabronione

1. Zabrania sie palenia tytoniu w miejscach innych niz wyznaczone i oznakowane
stosownymi znakami informacyjnymi.

2. Zabrania sie wnoszenia i spozywania na obszary zarzgdzane przez Inwestora
jakichkolwiek napojéw alkoholowych, substancji psychoaktywnych, innych substancji
lub materiatdéw wplywajgcych na zdolnosci

3. Zabrania si¢:

1) skladowania materialow, narzedzi, itp. na drogach ewakuacyjnych,
2) uniemozliwiania lub ograniczania dostgpu do urzgdzen:

s przeciwpozarowych,

o wyjs¢ ewakuacyjnych,

+ wylgcznikéw oraz tablic rozdzielczych energii elektryczne;.

Inwestor wyznacza Przedstawiciela Inwestora w osobie:

- imie i nazwisko:

- stanowisko/funkcja:

- numer telefonu:

- adres e-mail:

do kontaktu z Przedstawicielem Wykonawcy w dziedzinie Bezpieczeristwa i Higieny Pracy.

Przedstawiciel Inwestora zobowigzany jest do przekazania i zapoznania Przedslawiciela
Zleceniobiorcy/ykonawcy z trescig »Instrukcji dotyczacej bezpiecznego wykonywania przez
Zleceniobiorcéw/Wykonawcow ustug/zadan/prac na obszarach zarzadzanych przez Pomorskg
Specjalng Stref¢ Ekonomiczng spdlka z ograniczong odpowiedzialnoéciq z siedzibg
w Gdarisku«.

Postanowienia koricowe

«  Szczegdlowe OBOWIAZKI W ZAKRESIE BHP DOTYCZACE ZLECENIOBIORCY/
WYKONAWCY WYKONUJACEGO PRACE NA TERENIE OBIEKTOW PSSE Sp. z 0.0.
umieszczone zostaly w ZALACZNIKU do umowy lub w PROTOKOLE przekazania
obiektu iflub terenu.

+  Wykonawca / Zleceniobiorca zobowigzany jest kazdorazowo przed przystapieniem do

pracy okreslié w sposéb calkowity zagrozenia oraz przedstawi¢ je Inwestorowi. W

dokumencie musi zawrzeé érodki ochronne jakie zastosuje w celu zmniejszenia ryzyka

zawodowego oraz mozliwe skutki jakie zagrozenia moga spowodowac

Potwierdzenie Przedstawiciela Zlecenighiorcy/Wykonawcy o zapoznaniu sie z niniejszg INSTRUKCJA
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Dala, imig i nazwis




