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UMOWA NR……………………………… 
 
zawarta w …………….. w dniu ......................................... 2023 roku pomiędzy: 
 
1. Pomorską Specjalną Strefą Ekonomiczną sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku przy ul. Trzy Lipy 3, 80-172 

Gdańsk, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd 
Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, pod 
numerem KRS 0000033744, kapitał zakładowy 286 603 000,00 złotych, posiadającą numer identyfikacji 
podatkowej (NIP): 588-00-19-192, REGON: 190315182, która oświadcza, że posiada status dużego 
przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym 
opóźnieniom w transakcjach handlowych, reprezentowaną przez: 
1. …………………………………….. – …………………………………, 
2. …………………………………….. – …………………………………, 

zwaną dalej „ZAMAWIAJĄCYM” 
 
a: 
 
2. …………………………….. z siedzibą w ………………….. przy ul. ……………………., ……………………………, wpisaną do 

rejestru przedsiębiorców ……………………………………………………., …………………………………….., pod numerem 
KRS ………………………….., posiadającą numer NIP: ………………………….., REGON: ………………………, 
reprezentowaną przez: 
1. ………………………….. – …………………………….., 
 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ”,  

zwanych łącznie „Stronami”, a oddzielnie „Stroną”, 
 
o następującej treści: 
 

§1 
Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest terminowe i z należytą starannością zrealizowanie w okresie od 
dnia podpisania umowy do maksymalnie 31 sierpnia 2027 roku (łącznie nie więcej niż … miesięcy) 
usługi obejmującej przygotowanie,  obsługę i przeprowadzenie szkoleń grupowych pn. 
„Szkolenie   zakresu programowania i obsługi procesu druku 3D” (dwa poziomy 
trudności/zaawansowania) dla uczestników projektu „VKR 37578 - Industrial Robots Programming 
Centre - education for Industry 4.0” współfinansowanego ze środków Fundacji Velux.  

2. Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia stanowi Załącznik nr 1 do niniejszej Umowy. Wszystkie 
zajęcia odbywać się będą w Centrum Programowania Robotów Przemysłowych, Gdański Park 
Naukowo-Technologiczny, ul. Trzy Lipy 3, 80-172 Gdańsk lub w innej wskazanej przez Zamawiającego 
lokalizacji na terenie Województwa Pomorskiego lub Kujawsko-Pomorskiego. 



 
  

                                                Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z o.o. 
                                               ul. Trzy Lipy 3, bud. B, IV piętro 80-172 Gdańsk  

                                                            58 740 43 00     sekretariat@strefa.gda.pl 

 

  

                                                                   
                                                                     Regon 190315182  | KRS 0000033744   
                                            NIP 588 00 19 192 | Kapitał zakładowy: 286 603 000 zł 
                                              Rejestracja Sąd Rejonowy Gdańsk – Północ w Gdańsku 

www.strefa.gda.pl        
2 

 

3. W przypadku wystąpienia siły wyższej np. pandemii, Zamawiający dopuszcza możliwość zdalnego 
prowadzenie zajęć. 

4. Umowa została zawarta w oparciu o ofertę złożoną przez Wykonawcę, która to stanowi Załącznik nr 
2 do Umowy. 

5. Zamawiający zleci  Wykonawcy przeprowadzenie szkoleń dla nie mniej niż 200 osób. 

§ 2 
Obowiązki WYKONAWCY 

1. Wykonawca w ramach usługi zobowiązuje się do: 

1) zapewnienia prowadzących (wykładowców, trenerów, itd.) o odpowiednim przygotowaniu do 
realizacji zajęć dydaktycznych; 
2)  dostosowania terminu oraz rodzaju (poziomu) szkoleń do wskazań Zamawiającego po zebraniu 
odpowiedniej liczby osób zakwalifikowanych do szkoleń.  
3) zapewnienia ciągłości zajęć, tj. w razie braku możliwości prowadzenia zajęć przez wyznaczonego 
wykładowcę (trenera, itd.), zaproponowanie innego prowadzącego, prezentującego odpowiedni 
poziom wiedzy merytorycznej lub przeniesienie (odrobienie) zajęć w innym terminie. Zmiana 
prowadzącego i terminu zajęć wymaga zgody Zamawiającego; 
4) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem uzgodnionym  
z Zamawiającym, w podziale na część teoretyczną i praktyczną. Część praktyczna musi opierać się na 
samodzielnym wykonywaniu ćwiczeń przez uczestników szkolenia. Wszystkie zajęcia muszą odbywać 
się z trenerem lub wykładowcą. 
6) opracowania i przedłożenia do akceptacji Zamawiającego programu kursu i materiałów w postaci 
podręcznika i zestawu ćwiczeń w wersji podstawowej i zaawansowanej oraz zestawu materiałów 
metodycznych służących do prowadzenia ćwiczeń z Druku 3D dla nauczycieli – uczestników projektu 
Velux.  
7) dostarczenia uczestnikom materiałów dydaktycznych w formie cyfrowej tj. udostępnienia 
uczestnikom na dysku zewnętrznym lub przenośnym. Materiały rozumie się jako podręcznik i zestaw 
ćwiczeń praktycznych. Wszystkie materiały dydaktyczne muszą posiadać oznakowanie projektowe 
przekazane przez Zamawiającego (Załącznik nr 3). 
8) zapewnienia dostępu do platformy edukacyjnej dla uczestników szkoleń, na której zamieszczone 
będą dodatkowe materiały poszerzające wiedzę zdobytą podczas szkoleń stacjonarnych. Dostęp do 
platformy dla uczestników szkoleń będzie bezpłatny i określony w czasie (30 dni od zakończenia 
szkolenia). 
9) zapewnienie egzaminów sprawdzających dla Uczestników, na zasadach wskazanych w §5 Umowy; 
10) wystawienia uczestnikom zaświadczenia zawierającego informacje na temat nabytych 
kompetencji, umiejętności i uzyskanej wiedzy, na uzgodnionym z Zamawiającym wzorze. 
11) przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej wśród Uczestników po zakończeniu realizacji zajęć 
merytorycznych. 
10) prowadzenia, gromadzenia i przekazania Zamawiającemu dokumentacji związanej z realizacją 
szkoleń (tj. list obecności, ankiety oceniającej szkolenie oraz potwierdzenia odbioru przez uczestnika 
materiałów szkoleniowych oraz wydania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia). Dokumentacja ta 
winna być sporządzona według zaleceń Zamawiającego. 
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11) zapewnienia cateringu w postaci napojów ciepłych (kawa, herbata), napojów zimnych (woda 
gazowana, niegazowana, sok) oraz poczęstunku w postaci ciastek lub kanapek w przypadku dni 
szkoleniowych, w których szkolenie trwa 6h i więcej. 
13) przechowywania dokumentacji związanej z realizacją Umowy przez okres 10 lat od zakończenia 
realizacji przedmiotu Umowy w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo, 
z tytułu czego nie przysługuje mu żadne dodatkowe wynagrodzenie; 
14) przestrzegania przepisów dotyczących ochrony danych osobowych koniecznych przy realizacji 
projektu; 
15) umożliwienia Zamawiającemu oraz innym uprawnionym podmiotom przeprowadzenia kontroli 
realizacji projektu, w tym udostępnienia tymże podmiotom dokumentów dotyczących realizacji 
projektu, a także wizytowania zajęć, 
16) zapewnienia ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków dla wszystkich Uczestników 
w trakcie szkolenia, w drodze na szkolenie i z powrotem. 
17) zatrudnienia na podstawie stosunku pracy minimum jednej osoby wykonującej czynności 
administracyjne związane z obsługą przedmiotu zamówienia. Zamawiający nie precyzuje wymiaru 
zaangażowania danej osoby/osób do realizacji zamówienia.  

2. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca będzie zatrudniać na podstawie umowy 
o pracę nie mniej niż jedną osobę, wykonującą czynności w zakresie realizacji zamówienia, 
polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. 
– Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2020 poz. 1320), odpowiedzialną za czynności administracyjne. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę,  
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 2: 

a) oświadczenie Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy o zatrudnieniu na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 
Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 
podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 
wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 
wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 
etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 
podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę  
lub dalszego podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie 
realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy, 
podwykonawcy  
lub dalszego podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 
został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 
pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: 
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 
zidentyfikowania; 
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c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę, 
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne 
i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub 
dalszego podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

 
§ 3. 

Harmonogram 
1. Zajęcia w ramach realizacji usługi wskazanej w § 1. ust. 1 będą realizowane w dni robocze (8:00 – 

20:00) oraz w weekendy (8:00 – 16:00). 
2. Dokładny termin oraz rodzaj (poziom) szkoleń wyznacza Zamawiający po zebraniu odpowiedniej 

liczby osób zakwalifikowanych do szkoleń. 
3. Zamawiający za pomocą elektronicznych środków przekazu (e-mail) każdorazowo poinformuje 

Wykonawcę o planowanym terminie szkolenia z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem. 

 
§ 4. 

Wykonanie Umowy 
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi na profesjonalnym poziomie i z należytą 

starannością, z zastosowaniem wiedzy i umiejętności niezbędnych do wykonania przedmiotu 
niniejszej Umowy, zgodnie z wymogami wskazanymi przez Zamawiającego. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje i umiejętności niezbędne do wykonania zlecenia 
objętego Umową oraz wymagane prawem uprawnienia do realizacji usługi, o której mowa w § 1. ust. 
1 niniejszej Umowy. 

3. Wszystkie zajęcia muszą odbywać się z trenerem lub wykładowcą wskazanych przez Wykonawcę 
w wykazie osób stanowiącym Załącznik nr 4 do Umowy. 

4. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego powierzyć wykonania działań edukacyjnych 
realizowanych w ramach niniejszej Umowy podwykonawcy, jednak nie wyklucza się możliwości 
zawierania umów cywilnoprawnych z osobami fizycznymi. 

5. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania osób, przy pomocy których będzie realizował 
przedmiot niniejszej Umowy, jak za własne. 

6. Wykonawca nie jest uprawniony do reprezentowania Zamawiającego. 
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów związanych z realizowanym projektem. 
8. Strony zobowiązują się do regularnej wymiany informacji dotyczących okoliczności, które mogą mieć 

wpływ na prawidłowe wykonanie przedmiotu niniejszej Umowy. 
9. Wykonawca zobowiązuje się do aktywnej współpracy z Zamawiającym w zakresie wykonywania 

przedmiotu niniejszej Umowy, w tym do: 
1) wsparcia procesu rekrutacji poprzez m.in. publikowanie informacji o szkoleniu na swojej stronie 

internetowej, mediach społecznościowych i innych kanałach informacyjnych; 
2) odpowiadania niezwłocznie na każde zapytanie Zamawiającego zgłaszane w formie pisemnej lub 

elektronicznej, jednakże nie później niż w terminie 3 dni od dnia zapytania przez Zamawiającego; 
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3) informowania Zamawiającego oraz uczestników o niemożności świadczenia usług zgodnie 
z harmonogramem, niezwłocznie po uzyskaniu takiej informacji, jednakże nie później niż na 3 dni 
przed planowaną datą przeprowadzenia zajęć. 

 
§ 5. 

Egzamin sprawdzający 
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia egzaminów sprawdzających oraz zaświadczeń lub 

innych dokumentów potwierdzający ukończenie szkolenia, na zasadach wskazanych w ust. 2. 
2. Wykonawca wyda uczestnikom zaświadczenie lub inny dokument potwierdzający ukończenie 

szkolenia  zawierający następujące informacje: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zajęć 
edukacyjnych oraz numer z rejestru zaświadczenia wraz z podpisem osoby upoważnionej przez 
instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie. 

3. Wszystkie koszty związane z wykonaniem ust. 1-2 obciążają Wykonawcę. 

 
§ 6. 

Wynagrodzenie 
1. Z tytułu wykonania przedmiotu Umowy Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy 

wynagrodzenie w kwocie …………………. złotych brutto (słownie: ………………………………………. 00/100) za 
zrealizowanie usługi szkoleniowej (przeszkolenie 1 osoby), tj. kwotę: ………………… złotych netto 
powiększoną o należny podatek od towarów i usług. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 każdorazowo będzie obliczane na podstawie miesięcznych 
protokołów odbioru (Załącznik nr 5), w którym wskazana zostanie konkretna liczba przeszkolonych 
uczestników, a następnie będzie płatne w częściach. 

3. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy za zrealizowanie całego przedmiotu umowy nie przekroczy 
………………….. złotych brutto (słownie: …………………………….). 

4. Na wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, składają się wszystkie koszty, jakie musi ponieść 
Wykonawca dla prawidłowej realizacji przedmiotu Umowy, w tym koszty materiałów piśmiennych 
i dydaktycznych oraz zaświadczeń przekazywanych Uczestnikom, bufetu kawowego, egzaminów 
sprawdzających. 

5. Strony uzgadniają, że wynagrodzenie nie będzie podlegało waloryzacji lub negocjacji (w szczególności 
nie będzie możliwe jego zwiększenie) w trakcie realizacji niniejszej Umowy, z zastrzeżeniem 
postanowień § 10. 

6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, będzie płatne Wykonawcyw terminie 14 dni od dnia 
otrzymania przez Zamawiającego poprawnie wystawionej faktury VAT, przelewem bankowym na 
konto Wykonawcy wskazane w fakturze/rachunku. 

7. Zapłata wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, uznana zostaje za dokonaną w dniu wydania przez 
Zamawiającego jego bankowi dyspozycji przelania wynagrodzenia. 

 
§ 7. 

Zabezpieczenie umowy 
1. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy ustala się w wysokości 5% łącznej ceny brutto za cały 

okres realizacji Umowy. 



 
  

                                                Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna sp. z o.o. 
                                               ul. Trzy Lipy 3, bud. B, IV piętro 80-172 Gdańsk  

                                                            58 740 43 00     sekretariat@strefa.gda.pl 

 

  

                                                                   
                                                                     Regon 190315182  | KRS 0000033744   
                                            NIP 588 00 19 192 | Kapitał zakładowy: 286 603 000 zł 
                                              Rejestracja Sąd Rejonowy Gdańsk – Północ w Gdańsku 

www.strefa.gda.pl        
6 

 

2. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy zabezpiecza w szczególności terminowe wykonywanie 
obowiązków umownych oraz roszczenia o szkodę powstałe na skutek niewykonywania lub 
nienależytego wykonania Umowy. 

3. Dowód wniesienia zabezpieczenia określonego w ust. 1 stanowi Załącznik nr 6 do Umowy. 
4. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może za zgodą Zamawiającego dokonać zmiany formy 

zabezpieczenia na jedną lub kilka form określonych w art. 148 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 roku 
Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2004 r. nr 19 poz.177 ze zm. Dz.U. z 2015, poz. 2164 jt.). Zmiana 
formy zabezpieczenia jest dokonywana z zachowaniem ciągłości zabezpieczenia i bez zmniejszenia 
jego wysokości i nie powoduje zmiany Umowy. 

5. Kwota zabezpieczenia wniesiona w pieniądzu będzie podlegała zwrotowi na rzecz Wykonawcy wraz 
z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym były one przechowywane, 
pomniejszonymi o koszty prowadzenia rachunku, prowizji bankowej za przelew pieniędzy na 
rachunek Wykonawcy, po należytym wykonaniu zobowiązań umownych w terminie 30 dni od dnia 
wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane. 

6. W przypadku wniesienia zabezpieczenia w formie niepieniężnej, Wykonawca zobowiązany jest do 
zachowania jego ciągłości w całym okresie realizacji Umowy. 

7. Zwrot zabezpieczenia należytego wykonania Umowy nastąpi w wysokości 100% wartości 
zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za 
należycie wykonane. 

8. W przypadku nieterminowego wykonywania Umowy lub powstania szkody na skutek 
niewykonywania lub nienależytego wykonania Umowy przez Wykonawcę, Zamawiający uprawniony 
jest do zaspokojenia swoich roszczeń z udzielonego zabezpieczenia. Dotyczy to również możliwości 
zaliczenia zabezpieczenia na poczet naliczonej Wykonawcy kary umownej. 

 
§ 8. 

Osoby kontaktowe 
1. Strony ustalają, że osobami do kontaktu w sprawach związanych z realizacją Umowy są: 

a) po stronie Zamawiającego: ………………………………………………………… 
b) po stronie Wykonawcy: …………………………………………………………….. 

2. Strony będą się niezwłocznie nawzajem informować w formie pisemnej lub e-mailowej 
o ewentualnej zmianie osób do kontaktu wskazanych w ust. 1 powyżej. Zmiana osób do kontaktu nie 
jest zmianą warunków Umowy i nie wymaga zawarcia aneksu do niniejszej Umowy. 

§ 9. 
Naruszenia i kary 

1. Wykonawca oświadcza, że przy wykonywaniu przedmiotu niniejszej Umowy będzie wykorzystywał 
jedynie materiały, utwory, dane i informacje oraz programy komputerowe i inne – zgodne 
z obowiązującymi przepisami. Za wszelkie ewentualne naruszenia, w tym naruszenie dóbr 
osobistych, majątkowych i osobistych praw autorskich, praw pokrewnych, praw do znaków 
towarowych lub wzorów użytkowych bądź innych praw własności przemysłowej, a także danych osób 
trzecich, wyłączną odpowiedzialność względem osób, których prawa zostały naruszone, ponosi 
Wykonawca. 
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2. Wykonawca nie ma prawa do używania logotypu i nazwy (firmy) Zamawiającego w żadnym 
przypadku dla swoich potrzeb. 

3. Jeśli Wykonawca nie poinformuje Zamawiającego o niemożności świadczenia usług w terminie 
wskazanym w harmonogramie, a dane zajęcia w ramach szkolenia nie zostaną przeprowadzone, 
Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty kary umownej w wysokości 10% wartości brutto umowy, 
o której mowa w § 6 ust. 1 pomnożonej przez liczbę uczestników, których dotyczy dane szkolenie w 
terminie 7 (siedmiu) dni od otrzymania stosownego wezwania od Zamawiającego.  

4. W przypadku wykonania usługi niezgodnie z niniejszą Umową Wykonawca zobowiązany jest do 
zapłaty kary umownej w wysokości 5% wartości brutto umowy, o której mowa w § 6 ust. 3, za każde 
naruszenie, z wyłączeniem przypadków uregulowanych odrębnie w niniejszej umowie. 

5. W przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności wskazane w § 2 ust. 2  Wykonawca 
zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości 0,1% wartości brutto umowy, o której mowa 
w § 6 ust. 3 dziennie, naliczanej od momentu wystąpienia naruszenia do momentu przywrócenia 
stanu normatywnego. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 
żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 
niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących wskazane w § 2 ust. 2 czynności. 

6. W przypadku stwierdzenia niezgodności stanu faktycznego z postanowieniami wskazanych w § 9 ust. 
2 , Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości 0,5% wartości brutto umowy, 
o której mowa w § 6 ust. 3, za każdy przypadek stwierdzonego naruszenia. 

7. Łączna wartość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wartości brutto umowy, o której mowa w 
§ 6 ust. 3 

8. W przypadku niepoinformowania niezwłocznie Zamawiającego przez Wykonawcę o niemożności 
świadczenia usług lub  naruszenia wykonywania niniejszej Umowy, w wyniku których Zamawiający 
poniesie szkodę wyższą niż zastrzeżone powyżej kary umowne, będzie on uprawniony do 
dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej na zasadach 
ogólnych – przyjętych określonych w Kodeksie Cywilnym. 

9. Postanowienia dotyczące kar umownych mają charakter autonomiczny, to znaczy obowiązują nadal 
pomimo rozwiązania Umowy, odstąpienia od Umowy lub jej wygaśnięcia.  

§ 10. 
Zmiany Umowy 

1. Istotne zmiany postanowień niniejszej Umowy dopuszczalne są w szczególności w następujących 
przypadkach: 
1) zmiany obowiązujących przepisów prawa; 
2) zaistnienia siły wyższej; 
3) zmiany dotyczącej zakresu realizacji Umowy: 

a) z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych lub technicznych niezawinionych przez 
Wykonawcę,  po uzyskaniu akceptacji ZAMAWIAJĄCEGO; 

b) jeżeli uzasadnione to będzie okolicznościami leżącymi po stronie ZAMAWIAJĄCEGO 
w szczególności sytuacją finansową, zdolnościami płatniczymi, warunkami organizacyjnymi 
lub technicznymi; 
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c) gdy zaistniała inna, niemożliwa do przewidzenia w momencie zawarcia Umowy okoliczność 
prawna,  ekonomiczna lub techniczna, za którą żadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialności. 

4) zmiany wynagrodzenia brutto WYKONAWCY w przypadku, gdy w okresie obowiązywania Umowy 
nastąpi zmiana: 
a) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej; 
b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, a zmiany te będą miały 
wpływ na koszty wykonania umowy przez WYKONAWCĘ – zastosowanie mają zasady 
wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego WYKONAWCY, określone 
w postanowieniach ust. 2-4; 

c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz.U. 
z 2020 r., poz. 1342), a zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez 
WYKONAWCĘ – zastosowanie mają zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia 
należnego WYKONAWCY, określone w postanowieniach ust. 2-4; 

d) stawki podatku VAT w przypadku urzędowej zmiany podatku VAT; 
e) ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (zgodnie z art. 439 ustawy 

PZP), przy czym: 
- przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio ceny lub 
kosztów, jak i ich obniżenie względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie; 
- Strony mogą żądać zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy po upływie 12 miesięcy 
licząc od dnia zawarcia Umowy oraz nie częściej niż po upływie kolejnych 12 miesięcy od dnia 
zawarcia aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia Wykonawcy; 
- każda ze Stron Umowy w terminie nie dłuższym niż 50 dni od zakończenia pierwszych  
i kolejnych 12 miesięcy realizacji Umowy może zwrócić się do drugiej Strony z żądaniem 
zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, składając jednocześnie szczegółową kalkulację 
uzasadniającą odpowiednio wzrostu cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
Umowy; 
- warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie wykazanie przez Stronę żądającą,  
że zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z wykonaniem zamówienia ma 
rzeczywisty wpływ na łączny wzrost kosztu realizacji Przedmiotu Umowy; 
- zmiany dokonywane będą w oparciu o roczne wskaźniki wzrostu cen towarów i usług 
konsumpcyjnych, ogłaszanych w komunikatach Prezesa GUS, w przypadku gdy wartość 
przedmiotowego wskaźnika ulegnie zmianie w czasie trwania umowy o nie mniej niż 50 %; 
- Strona druga w terminie 30 dni od wpływu żądania, o którym mowa powyżej, oceni 
zasadność tego żądania; 
- ewentualna zmiana wynagrodzenia Wykonawcy obejmować będzie wyłącznie 
wynagrodzenie za niezrealizowaną w dniu wprowadzenia zmiany część Przedmiotu Umowy;  
- łączna maksymalna zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może wynieść nie więcej 
niż 10% wynagrodzenia Wykonawcy ustalonego w dacie zawarcia niniejszej Umowy. 

2. WYKONAWCA najpóźniej w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów wprowadzających 
zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 4) powyżej, może wystąpić do ZAMAWIAJĄCEGO  z pisemnym 
wnioskiem o dokonanie zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia wraz z jej 
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uzasadnieniem oraz dokumentami niezbędnymi do oceny przez ZAMAWIAJĄCEGO, czy zmiany mają 
wpływ na koszty wykonania Umowy przez WYKONAWCĘ oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów 
uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia WYKONAWCY określonego  w Umowie, 
a w szczególności: 

a) szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia WYKONAWCY 
oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania Umowy 
przez WYKONAWCĘ; 

b) przyjęte przez WYKONAWCĘ zasady kalkulacji wysokości kosztów wykonania Umowy oraz 
założenia co do wysokości dotychczasowych oraz przyszłych kosztów wykonania Umowy, 
wraz z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość przyjętych założeń. 

3. ZAMAWIAJĄCY w terminie 10 dni roboczych od otrzymania kompletnego wniosku zajmie wobec 
niego pisemne stanowisko.  

4. Jeżeli w trakcie procedury opisanej w ust. 2 – 3 powyżej zostanie wykazane, że zmiany, o których 
mowa w ust. 1 pkt 4) powyżej, uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia, Strony uzgodnią treść 
aneksu do umowy oraz podpiszą aneks, z zachowaniem zasady zmiany wysokości wynagrodzenia 
w kwocie odpowiadającej zmianie kosztów wykonania Umowy wywołanych przyczynami 
określonymi w ust. 1 pkt 4) powyżej. 

5. Wniosek  o  wprowadzenie zmian, o których  mowa w  ust. 1 pkt 1) – 3) powyżej musi  być  złożony 
na piśmie i uzasadniony. 

6. Żadna zmiana nie może odnosić się do zdarzeń uprzednio dokonanych, a skuteczność zmiany nie ma 
mocy wstecznej. 

7. Niedopuszczalne jest wprowadzanie do Umowy postanowień niekorzystnych dla ZAMAWIAJĄCEGO. 
8. Nie stanowi zmiany Umowy, wymagającej zawarcia pisemnego aneksu do Umowy, w szczególności: 

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy, 
2) zmiana danych teleadresowych, zmiany dotyczące osób reprezentujących oraz wskazanych do 

kontaktów między Stronami. 
9. W trakcie trwania Umowy WYKONAWCA zobowiązuje się do pisemnego powiadamiania 

ZAMAWIAJĄCEGO o: 
1) zmianie siedziby lub nazwy firmy, 
2) zmianie osób reprezentujących, 
3) ogłoszeniu upadłości, 
4) ogłoszeniu likwidacji, 
5) zawieszeniu działalności, 
6) wszczęciu postępowania układowego, w którym uczestniczy WYKONAWCA. 

 
§ 11. 

Rozwiązanie umowy 
1. Zamawiający będzie upoważniony do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym  

w następujących przypadkach: 
a) Wykonawca zaprzestał prowadzenia działalności, wszczęte zostało wobec niego postępowanie 

likwidacyjne lub upadłościowe; 
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b) Wykonawca podzleca wykonanie całości lub części przedmiotu Umowy innym podmiotom; bez 
uprzedniego wskazania Zamawiającemu zakresu zamówienia powierzonego podwykonawcy oraz 
uzyskaniem ze strony Zamawiającego akceptacji podwykonawcy. 

c) Wykonawca nie świadczy lub nienależycie świadczy usługi objęte Umową, w szczególności nie 
przestrzega postanowień harmonogramu świadczenia usług lub nie stosuje się do uwag 
Zamawiającego; 

d) kontrole prowadzone przez Zamawiającego lub upoważnione przez niego podmioty wykażą 
nieefektywność realizowanych przez Wykonawcę działań szkoleniowych; 

e) jakość realizowanych szkoleń odbiega od powszechnie przyjętych standardów realizacji szkoleń; 
f) Wykonawca nie dochowa określonych w Umowie obowiązków, w szczególności w zakresie  

oznaczenia materiałów, prowadzenia dokumentacji szkoleń i ustalania harmonogramu lub liczby 
godzin realizacji szkoleń; 

g) Wykonawca naruszy obowiązek określony w §12 polegający w szczególności na przekazaniu, 
wykorzystaniu, ujawnieniu jakiejkolwiek Informacji Poufnej osobom nieupoważnionym; 

h) wystąpią inne, niezależne od Zamawiającego okoliczności uniemożliwiające finansowanie realizacji 
projektu bądź podważające konieczność jego realizacji. 

2. Zamawiający może wypowiedzieć umowę z ważnego powodu z zachowaniem trzymiesięcznego okresu 
wypowiedzenia.  

3. W przypadku rozwiązania umowy z tytułu niewywiązania się Wykonawcy z któregokolwiek obowiązku, 
które zostały na niego nałożone w niniejszej Umowie, zwrotowi podlegają wszelkie opłaty wniesione 
przez Zamawiającego za przeprowadzenie zajęć, których naruszenie to dotyczyło.  

4. Wypowiedzenie Umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. W przypadku zaistnienia okoliczności wskazanych w §11 ust. 1, 2; rozwiązania umowy, jej wypowiedzenia 

lub wygaśnięcia -  nie znajduje zastosowania §1 ust.5. 

 
§ 12. 

POUFNOŚĆ 
1. Wszelkie informacje, które Wykonawca uzyskał w związku z wykonywaniem Przedmiotu Umowy, będą 

objęte poufnością zarówno w okresie obowiązywania Umowy, jak i po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu. 
2. Zobowiązanie do zachowania poufności nie dotyczy informacji udostępnionej publicznie, informacji 

ujawnionej na żądanie właściwego i upoważnionego organu lub informacji ujawnionej za uprzednią zgodą 
drugiej Strony, wyrażoną w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 

3. W przypadku uzyskania uzasadnionych wątpliwości, co do należytego wykonywania przez Wykonawcę 
zobowiązania do zachowania informacji w poufności, jak również w przypadku potwierdzonego 
zagrożenia interesu ZAMAWIAJĄCEGO działaniem WYKONAWCY niezgodnym z niniejszym paragrafem 
lub naruszenia przez WYKONAWCĘ zobowiązania do zachowania informacji w poufności, ZAMAWIAJĄCY 
ma prawo żądać: 
1) zaniechania działań sprzecznych z postanowieniami niniejszego paragrafu Umowy; 
2) usunięcia skutków działań sprzecznych z postanowieniami niniejszego paragrafu Umowy; 
3) naprawienia wyrządzonej szkody, na zasadach ogólnych; 
4) wydania bezpodstawnie uzyskanych korzyści, na zasadach ogólnych. 
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4. W przypadku naruszenia przez WYKONAWCĘ postanowień określonych w niniejszym § 13 ZAMAWIAJĄCY 
ma prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej w § 9 Umowy kary 
umownej na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego. 

§ 13 
RODO 

W związku ze stosowaniem rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 
z 04.05.2016), Strony złożyły oświadczenia stanowiące – oświadczenie ZAMAWIAJĄCEGO stanowi Załącznik 
nr 7, oświadczenie WYKONAWCY stanowi Załącznik nr 8. 
 

§14 
Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy powszechnie 

obowiązujące. 
3. Przeniesienie jakichkolwiek praw wynikających z niniejszej Umowy, w tym w szczególności przeniesienie 

wierzytelności przysługującej WYKONAWCY wymaga uprzedniej zgody ZAMAWIAJĄCEGO wyrażonej 
w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.  

4. Sądem właściwym do rozpoznawania sporów z Umowy jest Sąd właściwy dla siedziby ZAMAWIAJĄCEGO. 
5. Jako adresy do doręczeń strony ustalają adresy wskazane w komparycji Umowy. Strony mają                       

obowiązek wzajemnego zawiadamiania się listem poleconym o każdej zmianie siedziby w terminie                         
7 dni od daty zaistnienia tego faktu. W przypadku niepowiadomienia ZAMAWIAJĄCEGO o zmianie adresu, 
pismo doręczone na adres Strony wskazany w komparycji Umowy, uważa się za skutecznie doręczone.  

6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  
7. Integralną część Umowy stanowią: 

Załącznik nr 1 Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia, 
Załącznik nr 2 Oferta złożona przez WYKONAWCĘ w trybie przetargu nieograniczonego numer: 
DOP…………………………...DB. 
Załącznik nr 3 Listownik projektowy, 
Załącznik nr 4 Lista wykładowców/trenerów, 
Załącznik nr 5 Wzór protokołu zdawczo-odbiorczego, 
Załącznik nr 6 Dowód wniesienia zabezpieczenia, 
Załącznik nr 7 Klauzula informacyjna ZAMAWIAJĄCEGO, 
Załącznik nr 8 Klauzula informacyjna WYKONAWCY 
Załącznik nr 9 Kopia polisy. 

 
Wykonawca        Zamawiający 


